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WSTEP

Od 2016 roku, gdy Ministerstwo Edukacji Narodowej uruchomito system Ekonomicznych Losow
Absolwentow (ELA), badania losow absolwentow nie sa obowiazkowe, jednak Akademia
Wychowania Fizycznego w Krakowie prowadzi ,,Badania Losow Absolwentow” po roku, trzech
i pieciu latach od dnia ukonczenia studiow.

W latach 2012-2019 Badania Losow Absolwentow prowadzone byty za pomocg programu EPAK.
Byto to narzg¢dzie ptatne przez Uczelni¢ i czasochtonne dla respondenta. Zwrot ankiet byt
niewielki (kilka oséb z kazdego Wydziatu).

W roku 2021 opracowano nowy wzoOr kwestionariusza ankiety, ktory skonsultowano
Z Pelnomocnikiem Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Aktualny wzor ankiety diagnozuje:

W czescei I - Efekty Ksztalcenia osiagnigte przez absolwenta po ukonczeniu studiow, czyli
opinie na temat wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych:

1. Czynniki decydujace o wyborze studiow na AWF w Krakowie.

2. Ocena przydatnos$ci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego kierunku na rynku pracy.

3. Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy wumiejetnosci spotecznych
(odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu zadan, umiejetnos¢ wspolpracy z innymi osobami).

4. Rola praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych.

5. Ocena programu ksztalcenia i sposobu prowadzenia zajec.

W czescei 11 - Absolwent na rynku pracy ankieta diagnozuje:

1. Aktualny status zawodowy, dtugo$¢ poszukiwania pracy po ukonczeniu studiow.

2. Zwiazek wykonywanej pracy z ukonczonym kierunkiem studiéw na AWF Krakow.

3. Opinie, uwagi 1 sugestie, ktore nie zostaly zawarte w ankiecie, a sg zwigzane z jej
tematyka.

Kwestionariusz ankiety wystano do absolwentow, ktorzy wyrazili zgode na udziat w badaniu nt.
,Badania Losow Absolwentow”. Aby taka zgode uzyskaé, Absolwent zostata zobowigzany do
wypetnienia w Biurze Karier Formularza zgody, na podstawie ktorego zostata utworzona baza
danych absolwentow.

W maju 2022 roku ankiete wystano do absolwentow Wydzialu Turystyki i Rekreacji, ktorzy
ukonczyli studia w latach: 2019-2020 oraz w 2018 roku. Rok wczesniej, w kwietniu 2021 roku
przeprowadzono pilotazowe badania absolwentow, konczacych studia w 2016 roku.



Liczba wystanych

ROK ankiet/liczba osob Liczba zwrotu
w bazie
2019-2020 88 10
2018 235 34
2016 300 36




I.  ANALIZA WYNIKOW — Wydzial Turystyki i Rekreacji
2019 - 2020

1. EFEKTY KSZTALCENIA

1.1. Czynniki decydujace o wyborze studiow na AWF w Krakowie
Motywami wyboru uczelni dla zdecydowanej wigkszosci absolwentow, ktorzy wzigli udziat w
badaniu, to przede wszystkim: sportowy charakter uczelni (60%), ale takze ciekawy wybor
specjalnosci (10%), cickawy program ksztatcenia (10%) oraz odleglo$¢ od miejsca zamieszkania
(10%).

Ryc. 1. Motywy wyboru kierunku studiow

0%

S

10%

0%
0%

m sportowy charakter uczelni m prestiz uczelni

kompetentni wyktadowcy blisko$¢ od miejsca zamieszkania
m ciekawy program ksztatcenia m ciekawy wybdr specjalnosci
m tradycje rodzinne minne

1.2.  Ocena przydatnosci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego
kierunku na rynku pracy

Az 90% absolwentow jest zadowolona z ukonczonego kierunku studidow. Uzasadniajac:

,Jestem zadowolona, poniewaz studiowanie na AWF-ie byto moim celem od zawsze,
poznalam fantastycznych ludzi. Co do wiedzy - nie pracuj¢ w branzy turystycznej wiec nie
jestem w stanie wykorzystac¢ swojej wiedzy ze studiow. Jedynie od czasu do czasu wrzucam
ciekawostki rodzinie i znajomym na wyjazdach np. z prawa turystyki.”

,,Jestem zadowolona, studia byly ciekawe, mozna byto pozna¢ mnostwo wspanialych ludzi.
Natomiast z obecnej perspektywy wybratabym jednak inny kierunek studiow.’

’

’

., Pracuje w zawodzie.’
., Studia byly ciekawe, fajne byly obozy.”

., Studia byly ciekawe i przyczynily sie do dalszego ksztatcenia w podobnym kierunku.’
,,Posztam na tq specjalnos¢ co chciatam, a takze podobaty mi sie praktyki w Krynicy.”

’
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,, Kierunek studiow fantastyczny. Program do aktualizacji, zmniejszylabym takze liczbe 0sob

’

na kierunku ze wzgledu na duze bezrobocie po tym kierunku.’
,,Szeroki zakres przedmiotow i wiedzy dzigki ktorej mozna sie ukierunkowaé zawodowo.”

,, Ukonczenie tych studiow oprocz mozliwosci informowania, ze ukonczyto sie szkote wyzszq,
nie wniosto za wiele w moim dorostym zyciu.”

,,Sam charakter uczelni, atmosfera ogromny plus. Minus za stabe przygotowanie do pracy
w biurze podrozy- brak przygotowania z systemow rezerwacyjnych, wiedzy o glownych
touroperatorach. Duzo bardziej powinny by¢ rozwiniete zajecie z jezyka angielskiego oraz

regionow turystycznych- na takim kierunku powinny by¢ to podstawy.”

Ryc. 2. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru ukoriczonego
kierunku studidow?

m Tak m Nie

10% respondentdw ocenita wysoko przydatno$¢ zdobytej wiedzy w ramach studiowanego
kierunku na rynku pracy, 60% - $rednio, natomiast 30% - nisko.

Ryc. 3. Jak ocenia Pan/Pani przydatnos¢ zdobytej wiedzy w
ramach studiowanego kierunku na rynku pracy?

0% 0%

m bardzo wysoko ®m wysoko m $rednio nisko  m bardzo nisko



Podobna struktura wynikow dotyczyta oceny zdobytych w ramach studiowanego kierunku
umiejetnosci, dotyczacych wykonywania czynnosci zawodowych na rynku pracy: 30%
absolwentow ocenito je wysoko, natomiast 60% - $rednio. Niewielka grupa respondentow - 10%
ocenita powyzsza kategori¢ nisko.

Ryc. 4. Jak ocenia Pan/Pani zdobyte w ramach studiowanego
kierunku umiejgtnosci, dotyczace wykonywania czynno$ci
zawodowych na rynku pracy?

0% 0%

10%
30%

60%

= bardzo wysoko wysoko $rednio nisko = bardzo nisko

1.3. Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy umiejetnosci
spolecznych

Pytajac absolwentow czy studia pozwolily im uksztattowaé krytyczne, oparte na wiedzy
umiejetnosci spoleczne (np. odpowiedzialno$¢ w wykonywaniu zadan, umiejetno$¢ wspotpracy
z innymi osobami itp.), az 90% respondentéw ocenito wysoko i bardzo wysoko, natomiast
pozostali absolwenci ocenili powyzsza kategori¢ na poziomie niskim, uzasadniajac powyzsza
odpowiedz:

., Nie pracuje w zawodzie wiec trudno jest mi ocenié, natomiast kompetencje migkkie
przydajg mi sie w obecnym codziennym zyciu.”

,,Duzo w programie nauczania byto zbednych rzeczy i za mato wiedzy praktycznej.”

., Czes¢ informacji byta przydatna, jednak nie zawsze teoria miata przektad do tej pory na

mozliwosci zrealizowania ich w praktyce.”
., Organizacja, odpowiedzialnos¢ i terminowos¢ w wykonywaniu zadan oraz umiejetnosc

’

komunikacji i wspolpracy sq bardzo potrzebne do ukonczenia studiow.’

’

., Z powyzszych pomogta mi uczelnia najbardziej w umiejetnosci pracy z innym.’
., Pytanie 11- same studia sq znikomym czynnikiem wplywajgcym na ksztattowanie tych

)

umiejetnosci. Gtownie osobowosé.’



Ryc. 5. Czy studia pozwolily Panu/Pani uksztattowac krytyczne,
oparte na wiedzy umiejg¢tnosci spoteczne (np. odpowiedzialnosé
w wykonywaniu zadan, umiejetnos¢ wspotpracy z innymi
osobami itp.)?

0%
0%

10%

= bardzo wysoko = wysoko = $rednio nisko = bardzo nisko

1.4. Rola praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych

Role praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych oceniono raczej dobrze: 60%
respondentow ocenito praktyki - wysoko, 20% - $rednio. Pozostali absolwenci uwazali, ze byty
one na niskim poziomie.

Ryc. 6. Jak ocenia Pan/Pani rol¢ praktyk zawodowych w
rozwijaniu kompetencji zawodowych?

0% 0%

m bardzo wysoko = wysoko = $rednio nisko = bardzo nisko

,, Praktyki wybieralismy sobie sami, prowadzqcy/zatwierdzajgcy praktyki nawet nie patrzyt
na to co przyniostam w podsumowaniu wiec nie byto presji.”

,,Sama wybieratam praktyki, dopasowatam je tak, aby by¢ z nich zadowolona.’
., Na praktyki nalezato wybrac miejsce z wagskq i okreslang pod specjalizacje dziatalnoscig.
Bardzo ograniczato to wybor miejsca i mozliwos¢ zdobycia wiedzy z wigkszego zakresu.”

’
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., Umozliwito to wpisanie do CV i mozliwos¢ dodatkowych punktow w przysztosci w pracy.”
., Praktyki sq swietne, trzeba jednak przeswietlic kto robi je prywatnie, czy faktycznie chodzi.
Te z uczelni duzo mnie nauczyly, natomiast wiem ze moi rowiesnicy zatatwiali sobie podpis
na kartce.”

., Praktyki zawodowe nauczyty mnie organizacji i odpowiedzialnego i rzetelnego podejscia
do zadan.”

,»Moje praktyki opieraly si¢ glownie na noszeniu sokow i zatatwianiu rzeczy ktorych nikt
inny nie chcial sie podjgé. Z tego co wiem na hotelarstwie sprzqta sie pokoje, a raczej nie
po to sig konczy studia zeby po nich umie¢ myc¢ toalety po gosciach hotelowych.”

,,Szkoda, ze uczelnia nie ma wspotpracy z punktami, ktore przyjmujq studentow na praktyki.

W Krakowie cigzko byto znalez¢ Biuro, ktore przyjmie praktykantow.”

1.5. Ocena programu ksztalcenia i sposobu prowadzenia zajeé

Pytajac absolwentow, czy program ksztalcenia oraz metody nauczania speinily ich
oczekiwania absolwenci skomentowali (Pytanie ze skala od 1 do 5. Ocena: 3.40). Ponizej kilka
komentarzy:
, Byly takie zajecia gdzie prowadzgcy doskonale do nas mowil, zajecia byly na zasadzie
wspotpracy a nie sztywnego wyktadu czy éwiczen (dr Mazanek oraz prof. Kurek) --> ulubieni
wyktadowcy.”
., Trudno generalizowac- niektore z zajec¢ byly wybitne, inne tylko stratq czasu.”
,, Kierunek nalezy do aktywnych i wiele godzin spedzonych na salach wyktadowych, zupetnie
bez praktycznych zastosowan, byly w moim odczucia zmarnowanym czasem.”
., Wiekszos¢ prowadzqcych byta zaangazowana w prowadzenie zajeé, a takze byta mozliwos¢
dostosowanie programu do grupy jakie elementy wolataby szerzej omowié niz inne.”
., Na kierunku turystyki na wiekszq uwage zastuguje nauka jezykow obcych , praca z ludzmi,
komputerem, systemami rezerwacji, aplikacjami, nauka o kulturach swiata, kierunkach
turystycznych, hotelach, lotniskach, transferach. Wycieczki przede wszystkim. W praktyce.
Wszystko co przydaje si¢ pozniej w pracy. Niestety w programie studiow duzo jest
niepotrzebnych zapychaczy ktore sq nieaktualne z terazniejszymi potrzebami na rynku
pracy.”
., Z racji tego ze miatam wielu wyktadowcow musiatam oceng usrednic.”
., Pytanie 17. Do pracy w biurze podrozy mozna przygotowac sig¢ samodzielnie, aczkolwiek
uczelnie za sam charakter wybratabym ponownie.”’
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2. ABSOLWENT NA RYNKU PRACY

2.1. Aktualny status zawodowy, dlugo$¢ poszukiwania pracy po
ukonczeniu studiow

Wsrod ankietowanych w chwili badania zanotowano duze zr6znicowanie w statusie zawodowym.

Absolwenci najczesciej pracujg na umowe o prace - 70%, 10% - na umowe cywilno-prawna,
natomiast 10% prowadzi wtasng firme. Nie byto 0s6b bezrobotnych.

Ryc.7. Jaki jest w chwili obecnej Pana /Pani status zawodowy?

0%
0%

10%

= jestem zatrudniony na umowe o prace

= jestem zatrudniony na umowe cywilno-prawng
mam wilasng firme¢
pracuj¢ bez umowy

= jestem bezrobotna/bezrobotny

= studiuje

® inne

Absolwenci, ktorzy zatozyli dziatalno$¢ gospodarcza, byla ona nie zgodna z ukonczonym
kierunkiem studiow, Dla zdecydowanej wigkszo$ci powodem zalozenia wiasnej firmy byla
mozliwo$¢ taczenie pasji i dziatania.
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Pytajac respondentéw o czas poszukiwania pracy po ukonczeniu studiéw, okazato si¢, ze: 60%
absolwentéw podjeto prace podczas studiow i w dalszym ciggu pracuje, 20% - poszukiwato pracy
krocej niz 3 miesigce, 20% - od 3-6 miesiecy.

Ryc. 8. Jak dlugo szukal/a Pan/Pani pracy po ukonczeniu studiow?

0% 0% 0% 0%

= pracowatam/em juz podczas studiow = krocej niz 3 miesigce
= 3-6 miesigcy 7-12 miesigcy
= powyzej 12 miesiecy = w dalszym ciggu poszukuje pracy

® nie dotyczy, jeszcze studije

2.2. Wykonywana praca a ukonczony kierunek studiow na AWF

Krakow
Praca, ktorg wykonywali absolwenci w chwili badania: w przypadku 30% respondentow miata
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiow na AWF Krakéw w 10% praca byla czgsciowo
zwigzana z kierunkiem studiow, natomiast w 60% praca nie byta zwigzana z ukonczonym
kierunkiem studiow. Jesli praca nie ma zwigzku z ukonczonym kierunkiem studiow, to zwykle
powodem sg zbyt niskie zarobki.

Ryc. 9. Czy praca, ktorg wykonuje Pan/Pani w chwili obecnej ma
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiow na AWF Krakow?

0%

I 10%

m tak, praca jest Scisle zwigzana z kierunkiem studiéw
= praca jest czesciowo zwigzana z kierunkiem studiow
= nie, praca nie jest zwigzana z kierunkiem studiéw

nie dotyczy, poniewaz w dalszym ciggu studiuje i nie pracuje
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3. SYSTEM MONITOROWANIA EKONOMICZNYCH LOSOW

ABSOLWENTOW - ELA - 2019

Ogolnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéow szkol wyzszych
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie — 2019
Wydzial Turystyki i Rekreacji

Liczba Czas Wynagrod Wzgledny Bezrobo | Wzgledny
absolwentéw | poszukiwania zenie Wskaznik cie Wskaznik
kierunku, pracy etatowej ogélem Zarobkow Bezrobocia
ktorzy brutto
uzyskali
dyplom
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/stacj. 122 os. 3,2 mies. 1368,09 zt 0,26 3,01 % 0,71
Kierunki w
dziedzinie nauk | 2891,29 zt 0,6 3,28 % 0,59
med. i nauk o
zdrowiu
2,31 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/niestacj. 28 0s. 2,15 mies. 2407,50 z1 0,48 13,69 % 3,62
Kierunki w
dziedzinie nauk 2891,29 zt 0,6 3,28% 0,59
med. i nauk o
zdrowiu
2,31 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
11 stopnia/stac;j. 79 os. 3,38 mies. 1813,74 7k 0,34 10,76 % 2,38
Kierunki w
dziedzinie nauk 4137,60 zt 0,86 321 % 0,6
med. i nauk o
zdrowiu
0,96 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji 18 0s. 0,93 mies. 3044,18 zt 0,61 6,48 % 1,72
11 stopnia/niestacj. Kierunki w
dziedzinie nauk | 4137,60 zt 0,86 321 % 0,6
med. i nauk o
zdrowiu
0,96 mies.
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Il. ANALIZA WYNIKOW Wydzial Turystyki i Rekreacji —
2018

1. EFEKTY KSZTALCENIA

1.1. Czynniki decydujace o wyborze studiow na AWF w Krakowie

Motywami wyboru uczelni dla zdecydowanej wigkszosci osob, ktore wziety udziat w badaniu, to
przede wszystkim: sportowy charakter uczelni - 41%, ciekawy wybor specjalnosci - 18%, bliskos¢
od miejsca zamieszkania - 15%, a takze prestiz uczelni i ciekawy wybor specjalnosci -12%.

Ryc. 1. Jakie czynniki zadecydowaty o wyborze studiow na AWF w
Krakowie?

0%

= sportowy charakter uczelni = prestiz uczelni

= kompetentni wyktadowcy blisko$¢ od miejsca zamieszkania
» ciekawy program ksztalcenia = cickawy wybor specjalnosci

= tradycje rodzinne = inne
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1.2. Ocena przydatnosci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego
kierunku na rynku pracy

Az 76% absolwentow jest zadowolona z ukonczonego kierunku studiéw. Uzasadniajac:

Ryc. 2. Czy jest Pan/Pani zadowolony z wyboru ukonczonego
kierunku studiow?

m Tak = Nie

~Poznatam wiele terminow, ktore przydajg mi si¢ w Zyciu i moge opierac si¢ na poznanej
wiedzy”

., Przyczynila sie do wyboru mojej dalszej kariery, sportowy charakter pracy”

. W moim odczuciu program nauczania jest ciekawy i adekwatny do wybranego kierunku”.

,,Dobra atmosfera uczelni, luzny charakter, wigkszos¢ przedmiotow praktycznych bylo
ciekawych”.

., Super spedzone lata”.

,»Mimo, Ze obecny zawod ma niewiele wspolnego z ukonczonym kierunkiem studiow, to
przekrojowa wiedza zdobyta na nich bywa przydatna w wielu dziedzinach ™.

., Super atmosfera”.

,,.Jestem zadowolona poniewaz ukonczylam studia ktore mnie interesowaly”.

,,Jestem zadowolona z wyboru ukonczenia kierunku studiow na AWF, gdyz wiedze, ktorg
uzyskatam przektadam w pracy”.

., W ankiecie brak mozliwosci dodania "inne" w 5 pkt. wiec dodam informacje tutaj-
przypadek i brak pomystu na siebie, utrzymanie si¢ w aktywnosci fizycznej to byta moja
motywacja wyboru tych studiow. Dzieki tym 5 latom spedzonym na tej uczelni znalaztam
swojq droge zawodowq, zagadnienia poruszane na zajeciach do tej pory przydajq si¢ W
zyciu, a forma nadal utrzymana (nadal aktywnie trenuje i zZyje).”

,,Same studia w sobie bardzo fajne, jednakze ciezko znalez¢ prace w tym zawodzie zwtaszcza
na miejscu bez potrzeby wyjazdow czy cigglej zmiany miejsca przebywania, a myslgc pomatu
0 rodzinie juz, jednak mysle o czyms na miejscu.”
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,Jestem zadowolona studia byly ciekawe, zawieraly przedmioty ktore mnie interesowaly
oraz nauczyly mnie wielu rzeczy, ktore wykorzystuje w obecnej pracy.”

., Zajecia byly bardzo ciekawe, wyktadowcy kompetentni.’
,,Jestem bardzo zadowolona z faktu, iz bytam studentkq Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie. AWF to nie tylko uczelnia, szansa na zdobycie wyzszego wyksztalcenia, ale
AWF to przede wszystkim ludzie. Przyjaznie, ktore si¢ nawigzaly w trakcie studiow, to
przyjaznie na cate zycie. Byto to cudowne 5 lat, do ktorych nieustannie wracam myslami.

s

Chciatabym przezy¢ ten czas jeszcze raz.”

,,Jestem zadowolona z wyboru, poniewaz specjalizacja dala mi ogrom wiedzy teoretycznej i
praktycznej w rozwijaniu zainteresowan . Zajecia byly prowadzone przez swietnych
wyktadowcow.”

,Studia chociaz turystyczne, to tez nie zabrakto przedmiotow Scistych, jak np. Statystyka,
ktora byta mi niezbedna do pisania pracy magisterskiej. Ciesze sie, ze ukonczylam te studia
na AWFie, bo poznatam duzo wspanialych ludzi i wyniostam z uczelni duzo wartosci.”

,, Nie zostal otworzony kierunek ktorym bytam zainteresowana.”

Znaczna grupa respondentow - 44% ocenita wysoko i1 bardzo wysoko przydatno$¢ zdobytej
wiedzy w ramach studiowanego kierunku na rynku pracy, a 47% - $rednio. Znikoma ilo$¢
respondentéw ocenita powyzszg kategori¢ nisko.

Ryc. 3. Jak ocenia Pan/Pani przydatno$¢ zdobytej wiedzy w ramach
studiowanego kierunku na rynku pracy?

0%

9%

= bardzo wysoko = wysoko = $rednio nisko = bardzo nisko
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Podobna struktura wynikow dotyczyta oceny zdobytych w ramach studiowanego kierunku
umiejetnosci, dot. wykonywania czynnosci zawodowych na rynku pracy. 38% respondentow
ocenito je wysoko i bardzo wysoko, natomiast 44% - $rednio. Niewielka grupa absolwentow
ocenila powyzszg kategorie nisko lub bardzo nisko.

Ryc. 4. Jak ocenia Pan/Pani zdobyte w ramach studiowanego
kierunku umiejetnosci, dotyczace wykonywania czynnos$ci
zawodowych na rynku pracy?

3% 3%

3

m bardzo wysoko = wysoko = $rednio nisko = bardzo nisko

1.3. Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy umiejetnosci
spolecznych

Pytajac absolwentow czy studia pozwolity im uksztaltowa¢ krytyczne, oparte na wiedzy
umiejetnosci spoteczne (np. odpowiedzialnos¢ w wykonywaniu zadan, umiejgtnosé wspotpracy
z innymi osobami itp.): 59% absolwentéw ocenito wysoko i bardzo wysoko, natomiast 29% -

srednio. Pozostali respondenci ocenili powyzszg kategori¢ na poziomie niskim lub bardzo niskim,
przedstawiajac nastepujace opinie:

Ryc. 5. Czy studia pozwolily Panu/Pani uksztaltowa¢ krytyczne,
oparte na wiedzy umiej¢tnosci spoteczne (np. odpowiedzialno$¢ w
wykonywaniu zadan, umiejetno$¢ wspotpracy z innymi osobami
itp.)?

0%

12%

® bardzo wysoko ® wysoko = Srednio nisko ® bardzo nisko
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,Umiejetnos¢ wspolpracy z innymi osobami jest bardzo istotna w mojej pracy, gdyz
obstuguje 3 dzialy i musze wspoldziataé z osobami, z innych stanowisk.”

., Kilka przedmiotow teoretycznych (Np historia, filozofia) nie przydaly sie wcale i nie
poszerzyly horyzontow. Bardzo ciekawe natomiast byly zajecia przygotowujgce
praktycznie do pracy w turystyce”.

, To, co zwiedzitam, poznatam ciekawych ludzi z pasjq, otrzymatam praktyczng wiedze i
mozliwos¢ sprawdzenia siebie w roznych (nawet ekstremalnych) sytuacjach- to wszystko

jest moje i napedza nadal w Zyciu. Niektore przedmioty niestety nadal zupetnie
niepotrzebne, inne nagannie prowadzone ale jestem w stanie wymieni¢ wiecej niz 10
nazwisk wyktadowcow, ktorych nadal mam w swojej glowie, a to o czyms swiadczy. Z
kilkoma nadal utrzymuje kontakt :)”

., Dzieki studiom nauczytam sie pracy w grupie, co niezmiernie przydaje mi sie W pracy.
Uksztattowaly tez odpowiedzialnosé w pracy - m. in. Wykonywanie powierzonych zadan na
czas, odpowiadanie za wiasne bledy.”

,Studia w duzym stopniu wplynely na moje umiejetnosci spoteczne. Obecnie pracuje z
mitodymi ludzmi, jako nauczyciel przedmiotow zawodowych. Staram si¢ uczy¢ ich tego,
czego niedawno mnie uczono.”

,,8q to bardzo rozwijajgce, pozwolily mi si¢ dobrze odnalezé rowniez na nowym kierunku
mimo Ze byl zupelnie inny, a takze tatwiej odnajdywalam si¢ w podejmowanej pracy
zarobkowej.”

., Uczelnia zrzesza ze sobq ludzi wiec na pewno to wpltywa na mnie do tej pory w umiejetnosci
nawigzywania relacji z innymi.”

,, Umiejetnosci i wiedza zdobyte podczas studiow ulatwity znalezienie pracy w branzy i
szerokie poznanie mozliwosci jakie daje turystyka, czyli w jakich kierunkach si¢ rozwijac,

’

Jjakie zawody w ogdle istniejq i ku jakim mozna dgzyc.’
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1.4. Rola praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych

Role praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych oceniono raczej dobrze. 59%
respondentow ocenito praktyki wysoko i bardzo wysoko, 32% - $rednio. Pozostali absolwenci
uwazali, ze byly one na niskim poziomie.

Ryc. 6. Jak ocenia Pan/Pani rol¢ praktyk zawodowych w rozwijaniu
kompetencji zawodowych?

0%

9%

32%

= bardzo wysoko = wysoko srednio nisko = bardzo nisko

., Swietnie doswiadczenie i mile spedzony czas.”

,, Praktyki studenckie pozwolily mi rozwingcé w duzym stopniu moje kompetencje zawodowe.
Praktyki zarowno licencjackie, jak i magisterskie odbytam podczas trwania Forum
Ekonomicznego w Krynicy. Mozliwos¢ przyglgdania sie z bliska tak wielkiemu
przedsiewzieciu i mozliwos¢ tworzenia tego wydarzenia to z pewnosciq bardzo duza szansa
i mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego.”

., Program znacznie rozni sie od realnych zdan wykonywanych podczas pracy zawodowej
mysle zZe powinien byc¢ wiekszy nacisk na zadania i ¢wiczenia praktyczne.”

., Praktyki pomagajq zobaczy¢ funkcjonowanie instytucji ktore prawdopodobnie na razie nie
byly w naszym zasiggu (przynajmniej w moim w trakcie studiow) co byto cenne. Pokazalo
pewne mozliwosci i wrzucito w ciekawe wydarzenia. Do tej pory wspominam praktyki i to
czego dzigki nim si¢ nauczytem, co przezytem. Akurat miatem szczescie by¢ w MOT podczas
SDM w Krakowie. Niesamowite przezycia i duzo ciekawych informacji. Inni

., Praktyki odbywajgce si¢ "na uczelni" na stopniu licencjata, na specjalnosci Odnowa
Psychosomatyczna, niczego mnie nie nauczyly. Dopiero na studiach magisterskich
wybratam spa hotelowe i trafitam na kompetentna managerke.”

,, Praktyki pomagajq w rozwijaniu kompetencji zawodowych ™.

., Lepsze i gorsze wybory praktyk, jednak nigdy nie nudne a to juz cos!”

., Byly bardzo przydatne, pokazatly mi jak bedzie wyglgdacé moja przyszta praca. Zdobytam
dzieki temu rowniez doswiadczenie.”
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" Niestety z powodu pandemii nie odbytam praktyk, tylko pisatam projekt na zaliczenie.

Mysle, ze gdybym mogta odby¢ praktyki w wybranym miejscu, moje kompetencje zawodowe

mogtlyby si¢ bardziej rozwingcé.”
., Praktyki pomagajq zobaczy¢ funkcjonowanie instytucji ktore prawdopodobnie na razie nie
byly w naszym zasiegu (przynajmniej w moim w trakcie studiow) co byto cenne. Pokazato
pewne mozliwosci i wrzucilo w ciekawe wydarzenia. Do tej pory wspominam praktyki i to
czego dzigki nim si¢ nauczytem, co przezytem. Akurat miatem szczescie by¢ w MOT podczas
SDM w Krakowie. Niesamowite przezycia i duzo ciekawych informacji.”

,,Jeden z nielicznych mozliwosci zdoby¢ praktyczny umiejetnosci”

,, Praktyka jest najwazniejsza. Uwazam, ze studia rozwijajq, ale nie przygotowujg do pracy.”

., Praktyki byly dos¢ istotnym elementem studiow, poniewaz dzigki nim mozna bylo
zweryfikowad, iz teoria jest tylko teorig a praktyka to zupetnie co innego.”

1.5. Ocena programu ksztalcenia i sposobu prowadzenia zajeé

Pytajac absolwentow, czy program ksztalcenia oraz metody nauczania speinily ich
oczekiwania absolwenci skomentowali (Pytanie ze skalg od 1 do 5 - Ocena 3.65). Ponizej kilka
komentarzy:

Zdarzali sie prowadzgcy, ktorzy prowadzili zajecia w wyuczony sposob, bez
zaangazowania. Byli tez praktycy, od ktorych moglismy czerpac garsciami.”

,,Monotonia zaje¢ z niektorymi wyktadowcami, brak zaangazowania w zajecia”

., Uwazam, Ze program ksztalcenia i sposob prowadzenia zajec¢ spetnity moje oczekiwania,
gdyz wiedza uzyskana na zajeciach i doswiadczenie pozwolity mi znalez¢é prace.”™

,,Z przyjemnoscig- na niektorych przedmiotach informacje i dane podane jeszcze sprzed '00
roku, niestety niektore nauki zatrzymaty si¢ wraz z wyktadowcg na uczelni i na tym tracity.
Ale to kwestia osoby prowadzqcej, ktore wplywaly niestety na tok nauczania. Przedmioty
ekonomiczne, biznesowe i spoleczne, informatyczne, prawne w wigkszej czesci zaspokajaty
ciekawos¢ i podnosity tez tematy wspolczesne. Do tej pory z tej wiedzy korzystam. Mysle,
ze mozna by zrezygnowac z kilku ogdlnych przedmiotow narzuconych i dobrac je jedynie
do konkretnej juz specjalizacji. Wbrew temu, co mysli si¢ bedgc na studiach- zajecia z dr
Alejziak pokazujq nam dobitnie nasze wady, zalety i predyspozycje- tylko nikt jej wtedy nie
chcial stuchac niestety. Studenci powinni samodzielnie wybierac specjalizacje i dodatkowe
zajecia nie na podstawie sredniej ocen, a wtasnie po poznaniu siebie.”

., Zajecia byly prowadzone w sposob by jak najlepiej i w prosty sposob studenci przyswoili
wiedze.”

., Program nauczania jest trocheg przeladowany przedmiotami, ktore nie sq potrzebne w
pozZniejszej pracy.”

., Program ksztatcenia i sposob prowadzenia zaje¢ spetnit moje oczekiwania. Zajecia byly

bardzo interesujgce, prowadzone przez wspaniatq kadre. Bardzo podobaly mi sie zajecia o

charakterze praktycznym, obozy, szkolenia, gry i zabawy.”

., Wielu waznych rzeczy si¢ nauczylem i uwazam, ze byly one bardzo przydatne, utatwily

zrozumienie branzy. Posiadlem wiele przydatnej wiedzy ktora nieraz wrecz przewyzsza tq
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Jjakq posiadajq niektorzy pomniejsi managerowie i kierownicy np. niektorych mniejszych
hoteli czy firm turystycznych. Jednak wigkszy nacisk powinien by¢ potozony na bardziej
praktyczne rzeczy zwigzane z turystykq i pracq z ludzmi, na praktyczne umiejetnosci a
zmniejszona ilos¢ przedmiotow biologicznych i ekonomicznych. Wiadomo zZe to AWF,
aczkolwiek kierunek powinien by¢ jak najbardziej przepetniony przedmiotami zwigzanymi z
turystykq, nie uwazam ze za duzo bylo przedmiotow zwigzanych z biologiq, sportem itp.
Traktowatem je jako koniecznos¢ ktora co najwyzej przyda sie w prywatnym zyciu.
Zdecydowanie za mato byto wiedzy czysto o turystyce w porownaniu do wiedzy ekonomicznej
i biologicznej. Dlatego ocena programu wahata sie miedzy 3 a 4, aczkolwiek datem 4 gdyz
ostatecznie bytem zadowolony, ale zbyt mato przekazywanej wiedzy o turystyce sprawito ze
nie do konca program spetnit moje oczekiwania.”

,.Jak najbardziej zajecia byly ciekawie prowadzone duzo mozna byto si¢ dowiedziec.”

2. ABSOLWENT NA RYNKU PRACY

2.1. Aktualny status zawodowy, dlugo$¢ poszukiwania pracy po
ukonczeniu studiow

W chwili badania 82% absolwentéw bylo zatrudnionych na umowe o pracg, 6% - na umowe
cywilno-prawna, 9% respondentow prowadzito wtasng firme, Nie byto 0sdb bezrobotnych.

Ryc. 7. Jaki jest w chwili obecnej Pana /Pani status zawodowy?

S
6% ‘

® jestem zatrudniony na umowe o prace
jestem zatrudniony na umowe cywilno-prawng
mam wilasng firme¢
pracuje bez umowy

= jestem bezrobotna/bezrobotny

= studiuje

50% absolwentow prowadzilo wlasng firm¢, zgodng z ukonczonym kierunkiem studiow,
natomiast w 50% prowadzona dziatalno$¢ nie miata zwigzku z kierunkiem ukonczonych studiow.
Dla zdecydowanej wigkszosci powodami zatozenia wlasnej firmy byla mozliwo$¢ faczenie pasji 1
dziatania oraz wzgledy finansowe.
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Pytajac respondentow 0 czas znalezienia pracy po ukonczeniu studiow, okazato sig, iz: 62%
absolwentéw podjeto prace podczas studiéw i w dalszym ciggu pracuje, 25% poszukiwalo pracy
krocej niz 3 miesigce, natomiast 3% - od 3-6 miesi¢cy. Pozostali poszukiwali pracy dhuze;.

Ryc. 8. Jak dtugo szukal/a Pan/Pani pracy po ukonczeniu studiéw?

0% 0%

6%

A\

3%

m pracowatam/em juz podczas studiéw = krdcej niz 3 miesigce
= 3-6 miesiecy 7-12 miesiecy
® powyzej 12 miesiecy m w dalszym ciggu poszukuje pracy

m nie dotyczy, jeszcze studije

2.2. Wykonywana praca a ukonczony kierunek studiow na AWF Krakow

Praca, ktorag wykonywali absolwenci w chwili badania: w przypadku 24% respondentow ma zwigzek z
ukonczonym kierunkiem studiow na AWF Krakow. Prace czgsciowo zwigzang z kierunkiem studiow
podjeto takze 24% respondentow, a dla 50% praca nie jest zwigzana z kierunkiem studiéw. Jesli
praca nie ma zwiazku z ukonczonym kierunkiem studiow, to zwykle powodem sg zbyt niskie zarobki.

Ryc. 9. Czy praca, ktorg wykonuje Pan/Pani w chwili obecnej ma
zwigzek z ukonczonym kierunkiem studiéw na AWF Krakow?

3%

= tak, praca jest Scisle zwigzana z kierunkiem studiéw
= praca jest czesciowo zwigzana z kierunkiem studiow
= nie, praca nie jest zwigzana z kierunkiem studiéw

nie dotyczy, poniewaz w dalszym ciggu studiuj¢ i nie pracuj¢
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3. SYSTEM MONITOROWANIA EKONOMICZNYCH LOSOW
ABSOLWENTOW - ELA —2018

Ogolnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkol wyzszych
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie — 2018
Wydzial Turystyki i Rekreacji

Liczba Czas Wynagrod Wzgledny Bezrobo | Wzgledny
absolwentéw poszukiwania zenie Wskaznik cie Wskaznik
kierunku, pracy etatowej ogolem Zarobkow Bezrobocia
ktorzy uzyskali brutto
dyplom
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/stacj. 134 os. 3,18 mies. 2112,68 zt 0,46 1,86 % 0,24
Kierunki w
dziedzinie nauk | 2699,16" zt 0,59 3,18 % 0,55
med. i nauk o
zdrowiu
2,4 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/niestac;j. 21 0s. 1,77 mies. 2965,73 74 0,55 1,19 % 0,24
Kierunki w
dziedzinie nauk | 2699,16 zt 0,59 3,18 % 0,55
med. i nauk o
zdrowiu
2,4 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
11 stopnia/stac;j. 103 os. 3,43 mies. 2032,23 74 0,43 8,82 % 2,38
Kierunki w
dziedzinie nauk 3078,82 zt 0,68 4,28 % 0,79
med. i nauk o
zdrowiu
1,54 mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji 23 0s. 0,95 mies. 2187,50 zi 0,49 6,88 % 0,99
11 stopnia/niestacj. Kierunki w
dziedzinie nauk 3078,82 zt 0,68 4,28 % 0,79
med. i nauk o
zdrowiu
1,54 mies.
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I1l.  ANALIZA WYNIKOW — Wydzial Turystyki i Rekreacji - 2016

1. EFEKTY KSZTALCENIA

1.1. Czynniki decydujgce o wyborze studiow na AWF w Krakowie

Motywami wyboru uczelni dla zdecydowanej wigkszosci absolwentéw, ktorzy wzieli udziat
W badaniu, to przede wszystkim: ,,sportowy charakter uczelni”’- 50%, ale takze cieckawy wybor
specjalnosci - 22,2%, i ciekawy program ksztatcenia - 18,2%.

1.2. Ocena przydatnosci zdobytej wiedzy w ramach studiowanego
kierunku na rynku pracy

A7 94,5% absolwentdw jest zadowolona z ukonczonego kierunku studiow. Uzasadniajac:

., Plany zawodowe, ktore zaktadatem przy podjeciu studiow mialy odzwierciedlenie w
czesci przedmiotow, ktore byly wykliadane na kierunku przeze mnie obranym. Zdobytem
takg wiedze, jakq chcialem. Zajecia na ktore uczeszczatem pokrywaly sie z moimi
zainteresowaniami. Poznalem wielu wspanialych ludzi, przez co mam wiele koneksji i
sporo mozliwosci.”

,, Uwazam, zZe Turystyka i Rekreacja to bardzo wszechstronny kierunek, ktory pozwala
rozwijac¢ si¢ w roznych kierunkach. Osobiscie pomogt mi odkry¢ rozine dziedziny w
ktorymi wciqz sig interesuje i rozwijam, na przyktad: yoga. Jednakze program studiow w
zadnym razie nie przygotowuje do rozpoczecia pracy zawodowej. Program jest
przestarzaly i czesto wymaga zbyt wielu godzin uczenia si¢ suchych faktow, ktore sq
bezuzyteczne w dalszej karierze.”

., Studia w wiekszosci spetnity moje oczekiwania. Ciekawe zajecia, duzo praktycznych, w
terenie, sportowych i w laboratoriach/pracowniach. ”

., Wybrany kierunek studiow byl ciekawy i przyjemny, pozwolit poznacé wiele dziedzin
nauki.”

., Kierunek, po ktorym cigzko jest znalezé prace /jest mato perspektywiczny i ci co sig nie
dostanq gdzie indziej wybierajq ten kierunek zeby przeczekac. W moim przypadku byto
podobnie. Ale dzieki turystyce przygodowej i obozom na ktorych sig¢ rozwinetam i
poczutam, ze zyje, chetnie zostatam i zapisatam sie na SUM. Magisterka juz byta bardzo
ztym wyborem. Prawie nic z niej nie wyniostam.”

,, Jestem zadowolona z wyboru ukonczonego kierunku studiow, poniewaz zdobyta wiedza
(i doswiadczenie) sprawia, Ze jestem pewnego rodzaju "specjalistq” posrod innych ludzi
pracujgcych w hotelu (ktorzy posiadajg inne wyksztalcenie, nie turystyczne).”

., Ukonczytem TiR, jestem bardzo zadowolony z zaje¢ na tym kierunku, zwlaszcza
ukierunkowanych pod prowadzenie swojej dziatalnosci.”

., Tak, jestem zadowolona z wyboru specjalnosci i fakultetow, ktore pomogty mi rozwingc
zainteresowania, pasje oraz umiejetnosci w pracy. Byl to ciekawy kierunek, duzo
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interdyscyplinarnych zaje¢. Duzo przydatnej wiedzy, szczegolnie na specjalnosci
hotelarstwo, chociaz najbardziej brakuje stawiania duzego nacisku na jezyki obce bo to
Jjest najwyzej punktowane na tym rynku pracy.”

., Trudnosci w zatrudnieniu, mimo tytutu magistra, najnizsza stawka zarobkow, w
wigkszosci tytul nie jest potrzebny do zdobycia zatrudnienia w turystyce. ”

Znaczna grupa respondentow - 38,9% ocenia wysoko, a 11,1% bardzo wysoko przydatnos¢
zdobytej wiedzy w ramach studiowanego kierunku studiow na rynku pracy, a 44,5% s$rednio.
Znikoma grupa ocenila powyzsza kategorie nisko.

Podobna struktura wynikow dotyczyta oceny zdobytych w ramach studiowanego kierunku
umiejetnosci dotyczacych wykonywania czynno$ci zawodowych na rynku pracy: 38,9% ocenito
jewysoko a 11,1% - bardzo wysoko, natomiast 38,9% - srednio. Znikoma grupa ocenita powyzsza
kategorie nisko lub bardzo nisko.

1.3. Uksztaltowanie krytycznych, opartych na wiedzy umiejetnosci
spolecznych

Pytajac absolwentoéw, czy studia pozwolity im uksztaltowac krytyczne, oparte na wiedzy
umiejetnosci spoteczne (np. odpowiedzialnos¢ w wykonywaniu zadan, umiejetno§¢ wspotpracy
z innymi osobami itp.): 44,5% os6b ocenito wysoko, a 27,8% bardzo wysoko. Co piaty respondent
ocenit $rednio - 22,2%. Pozostali ocenili powyzsza kategori¢ na poziomie niskim lub bardzo
niskim.

., Poziom nauczania i wiedzy prowadzqcych zajecia byly na profesjonalnym poziomie,
umozliwiajgc rozwdj studentow Bedgc studentem nabylem umiejetnosci pracy w zespole,
doktadnej analizy danego problemu i sposobow ich rozwigzywania.”

., Turystyka i rekreacja to studia ciekawe, ale nie przydatne w formie w jakiej sq
prowadzone. Wwigkszosci podstawowa, przydatna wiedza zostata przekazana, lecz wiele
metod, sposobow nauczania, systemow wydawaty sie¢ przestarzate. Czesto wyktadowcy
byli wypaleni zawodowo, brak byfo im zaangazowania.”

., Skonczytem specjalnos¢ - Hotelarstwo. Byto duzo ciekawych zajeé teoretycznych,
wycieczki po hotelach itp. Ale program mogtby by¢ poszerzony o (¢wiczenia na
programach hotelowych i wiecej praktycznej wiedzy, ktora by sie¢ przydala na roznych
stanowiskach w hotelu, a nie takie ogoly. Rozwingtem opisywane cechy u siebie. Ale w
glownej mierze przez wiasne dziatania poza Uczelniq.”

,, Cala zdobyta wiedza jest mi bardzo przydatna w swoim zawodzie, co prawda jestem
Kucharzem i spetniam si¢ na tym polu, ale czuje, ze bez tej uczelni nie bylbym tu gdzie
jestem teraz. Poza ciekawym programem nauczania, innymi czynnikami decydujgcymi o
wyborze uczelni, byly dobre opinie oraz lokalizacja w Krakowie.”

,, Jestem nawet zadowolona z ukoriczonego kierunku, ale bardziej, niz z samego kierunku
jestem zadowolona z wyboru specjalnosci i fakultetow, ktore pomogly mi odkryé swoje
zainteresowania oraz sq przydatne w obecnej pracy.”
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1.4. Rola praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych

Role praktyk zawodowych w rozwijaniu kompetencji zawodowych oceniono raczej dobrze:
44,5% respondentow ocenito praktyki wysoko, 33,4% - bardzo wysoko, 27,3% - $rednio. Pozostali
uwazali, ze byly one na przeci¢tnym poziomie.

,, Praktyki organizowane samodzielnie, wiec w wielu przypadkach robione tylko po to
zeby je robi¢, za krotko zeby zdobyc¢ jakiekolwiek doswiadczenie.”

., Odbyte praktyki pomogly nabrac¢ doswiadczenia w wykonywanym zawodzie.”
., Podejmujqc sie praktyk zawodowych mozna porzgdnie przygotowac sie do warunkow
panujgcych na rynku pracy. O ile praktyki w terenie uwazam za udane (organizacja
maratonu, wyjazdy na obozy) to kwestia praktyk na ostatnim roku ( coaching ) byta na
fatalnym poziomie. Uczelnia powinna zachecaé uczniow do podjecia platnych praktyk,
ktore bedq wstgpem to ich kariery. Jezeli rynek pracy nie pozwala na oplacanie
studentow, uczelnia powinna podjqé kroki i podpisa¢ umowy z pracodawcami, Zeby
zapewni¢ miejsca rozwojowe dla studentow. Wystraczajgcq ilos¢ godzin, moZzZliwosé
wspolpracy z pracodawcami poprzez uczelnie. Koniczynka jest the best! ”

,, W mojej opinii praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy jest czyms, co jest dla
absolwentow mocng strong z punktu widzenia pracodawcy. Niewiele jest 0sob, ktore od
razu zdobywajq doswiadczenie zawodowe, a jednak studia pozwalajq rozwing¢ pewne
umiejetnosci i "dobre nawyki". Uwazam rowniez, ze praktyczne zajecia oraz praktyki
zawodowe sprawily, Ze bardziej wierzytam, Ze sobie poradze na danym stanowisku lub w
danym momencie (mimo braku doswiadczenia zawodowego).”

., Przede wszystkim w dziataniu mozZemy weryfikowac teorie. Na praktykach odkrylem
mitos¢ do gotowania i wtedy stwierdzitem, ze chce by¢ restauratorem. W trakcie praktyk
zawodowych mialam pierwszq stycznos¢ z klientem, nauczytam si¢ odpowiedniego
podejscia oraz pracy w zespole, a takze mogltam rozwingc¢ umiejetnosci pomocne w
obecnej pracy.”

., W moim przypadku praktyki byty doskonalq forma sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci.
Miatam mozliwos¢ pracy na réznych stanowiskach w obiekcie hotelarskim.

1.5. Ocena programu ksztalcenia i sposobu prowadzenia zajec

Pytajac absolwentéw, czy program Kksztalcenia oraz metody nauczania spehnily ich
oczekiwania, absolwenci skomentowali (Pytanie ze skalg od 1 do 5 - Ocena 3.94). Ponizej kilka
komentarzy:

’

., Wwiekszosci zajecia teoretyczne, brak przygotowania praktycznego.’
., Byly przedmioty, ktorych wyktadowcy z pasjq i oddaniem przekazywali wiedze, byly tez
takie, ktore rownie dobrze moglyby znikng¢ z dziennika zajec¢ gdyz ich poziom stan na
kiepskim poziomie.”
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2. ABSOLWENT NA RYNKU PRACY

2.1. Aktualny status zawodowy, dlugo$¢ poszukiwania pracy po
ukonczeniu studiow

W chwili przeprowadzonego badania: 72,3% absolwentow byto zatrudnionych na umowg o pracg, 5,5% na
umowe cywilno-prawna, 5,5% - prowadzi wtasng firme¢, 5,5% pracowato bez umowy. Nie bylo 0s6b
bezrobotnych.

5,5% respondentow prowadzito wiasng firme zgodng z ukonczonym kierunkiem studiow, w przypadku co
dziesiatego respondenta 11,1% prowadzona dziatalno$¢ nie miata zwiazku z kierunkiem ukonczonych
studiow. Dla zdecydowanej wigkszo$ci powodami zatozenia wlasnej firmy byta mozliwo$¢ taczenie pasji
1 dziatania.

Pytajac respondentow Jak diugo szukal/a Pan/Pani pracy po ukonczeniu studiow, okazato sie, ze: 61,2%
respondentéw podjeto prace podczas studiow i w dalszym ciggu pracuje, 22,2% poszukiwato pracy krocej
niz 3 miesigce, 11,1% - od 3-6 miesiecy, pozostali absolwenci poszukiwali pracy dtuzej.

2.2. Wykonywana praca a ukonczony kierunek studiow na AWF Krakow

Praca, ktorg wykonywali absolwenci w chwili badania: w przypadku 11,1% respondentow ma zwigzek z
ukoriczonym kierunkiem studiow na AWF Krakéw. Prace czgSciowo zwigzang z kierunkiem studiow
podjeto 38,9% respondentdw, dla 44,5% praca nie jest zwigzana z kierunkiem studiéw. Jesli praca
nie ma zwiazku z ukonczonym kierunkiem studiéw, to zwykle powodem sa zbyt niskie zarobki.
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3. SYSTEM MONITOROWANIA EKONOMICZNYCH LOSOW

ABSOLWENTOW - ELA — 2016

Ogolnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentow szkol wyzszych
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie — 2016
Wydzial Turystyki i Rekreacji

Liczba Czas Wynagr Wzgledny Bezrobo | Wzgledny
absolwentéw poszukiwania odzenie Wskaznik cie Wskaznik
kierunku, pracy etatowej ogolem Zarobkow Bezrobocia
ktérzy uzyskali brutto
dyplom
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/stacj. 132 os. 5,33 mies. 1199,10z 0,29 1,33 % 0,2
Kierunki w i
dziedzinie nauk 0,51 5,12 % 0,63
med. i nauk o 1965,96
zdrowiu 2,94 zt
mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
| stopnia/niestac;j. 41 os. 0,67 mies. 193754 0,43 3,05 % 0,47
Kierunki w 1965,96 0,51 512 % 0,63
dziedzinie nauk zt
med. i nauk o
zdrowiu 2,94
mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji
11 stopnia/stac;j. 127 os. 3,06 mies. 2038,08 z 0,48 9,06 % 1,45
Kierunki w 1 0,6 6,4 % 0,87
dziedzinie nauk | 2388,93
med. i nauk o zt
zdrowiu 1,86
mies.
Wydzial Turystyki i Rekreacji 50 0s. 1,47 mies. 2357,49 7 0,57 75% 1,31
11 stopnia/niestacj. Kierunki w 1 0,6 6,4 % 0,87
dziedzinie nauk 2388,93
med. i nauk o zt
zdrowiu 1,86
mies.
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